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ПОЛОЖЕНИЕ
о работе с детьми, оставшимися без попечения родителей 
и замещающими семьями

[bookmark: _GoBack]1. Настоящее Положение регулирует работу педагогического коллектива с детьми, оставшимися без попечения родителей и замещающими семьями в целях обеспечения защиты прав и законных интересов подопечных. В своей работе педагогический коллектив МБОУСШ № 78 руководствуется Конституцией РФ, Конвенцией о правах ребёнка, семейным Кодексом РФ, Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», № 159-ФЗ от 21.12.1996 г., Федеральным законом № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», Федеральным законом № 120-ФЗ от 24.06.1999 г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
	2. Для создания благоприятных условий в обучении и воспитании опекаемых детей приказом директора школы назначается общественный инспектор по охране прав детства. Общественный инспектор по охране прав детства координирует работу классного руководителя, педагогов, психолога с опекаемыми детьми, ведёт документацию, осуществляет связь с органами опеки и попечительства. Дважды в год представляет в органы опеки и попечительства акты обследования семей опекаемых, психолого-педагогическую характеристику, итоги медицинского обследования детей. В случае выявления ненадлежащего выполнения опекуном своих обязанностей незамедлительно информирует органы опеки и попечительства.
	3. Классный руководитель совместно с общественным инспектором по охране прав детства, родительским комитетом класса осуществляет обследование семьи опекаемого ребенка, контролирует успеваемость и посещаемость опекаемого, внеурочную занятость ребёнка, занятость во время каникул.
	4. Психолог школы регулярно проводит обследование подопечных, по необходимости оказывает помощь, составляет совместно с классным руководителем психолого-педагогическую характеристику.
	5. Медицинский работник школы совместно с заведующей оздоровительным центром школы осуществляет медицинский контроль за состоянием здоровья подопечных, контролирует прохождение оздоровительного курса подопечными в оздоровительном центре школы.
	
